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       มาตรฐานการเรียนรู้   

มาตรฐาน ค 1.2 
  เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการดำเนินการของจำนวนและความสัมพันธ์
  ระหว่างการดำเนินการต่าง ๆ และสามารถใช้การดำเนินการ
  ในการแก้ปั​ญหา
       ตัวชี้วัด      

   -
     มาตรฐานการเรียนรู้

มาตรฐาน ค 6.1 
  มีความสามารถในการแก้ปั​ญหา การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมาย
  ทางคณิตศาสตร์และการนำเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์
  และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์   
     ตัวชี้วัด  
ค 6.1 ป.6/1, ป.6/2, ป.6/3, ป.6/4, ป.6/5 
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1.  อธิบายวิธีการสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยม (K)


2.  สร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยม (P)


3.  เห็นคุณค่าของการนำความรู้เรื่อง การสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยมไปใช้ (A)
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เราสามารถสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยมจากข้อความ รูปภาพ ประโยค-สัญลักษณ์
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     การสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยม
  คุณลักษณะอันพึงประสงค์

     ใฝ่เรียนรู้


ตัวชี้วัดที่ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้
     สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน

1. 
ความสามารถในการสื่อสาร

2. 
ความสามารถในการคิด



- 
การคิดวิเคราะห์



- การคิดสังเคราะห์

3.

ความสามารถในการแก้ปัญหา

4.

ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
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ผลงานจากกิจกรรมข้อ 3
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นักเรียนสามารถสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยมจากสิ่งใดได้อีกบ้าง
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1.

นักเรียนทบทวนความรู้เรื่อง โจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยม โดยครูติดแถบโจทย์ปัญหาบนกระดาน แล้วให้ผู้แทนนักเรียนร่วมกันวิเคราะห์โจทย์เพื่อเขียนประโยคสัญลักษณ์ และแสดงวิธีทำหาคำตอบ นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง

2.

ครูติดแถบข้อความบนกระดาน แล้วให้ผู้แทนนักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยเขียนเป็นโจทย์ปัญหา เช่น



แม่ค้าทำชาเย็นใส่เหยือกไว้ 3.5 ลิตร รินใส่ถุงเพื่อขายครั้งละ 0.25 ลิตร ถ้าแม่ค้าขาย
ชาเย็นถุงละ 13.50 บาท



(แม่ค้าได้เงินเท่าไร)



จากนั้นให้ผู้แทนนักเรียนออกมาเขียนประโยคสัญลักษณ์และแสดงวิธีทำหาคำตอบ ครูและนักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง

3.

ครูแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 3-4 คน ครูแจกแถบข้อความให้นักเรียนกลุ่มละ 2 แถบ แล้วให้นักเรียนร่วมกันเขียนโจทย์ปัญหา และดำเนินกิจกรรม ดังนี้



(
ผู้แทนนักเรียนแต่ละกลุ่มนำโจทย์ปัญหาที่คิดมาเขียนบนกระดาน



(
นักเรียนกลุ่มอื่น ๆ แข่งขันกันเขียนประโยคสัญลักษณ์และสรุปคำตอบ



(
กลุ่มใดเสร็จก่อนและถูกต้องได้ 1 คะแนน



(
นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง



(
ดำเนินกิจกรรมนี้จนครบทุกกลุ่ม แล้วสรุปคะแนน

4.

ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายเพื่อสรุปว่าสามารถนำความรู้มาใช้ได้อย่างไร (ใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน)

5.

ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปความรู้ ดังนี้



(
เราสามารถสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยมจากข้อความ รูปภาพ ประโยคสัญลักษณ์

6.

ครูให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็น โดยครูถามคำถามท้าทาย ดังนี้



(
นักเรียนสามารถสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยมจากสิ่งใดได้อีกบ้าง
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ให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรทั้งแบบเดี่ยว แบบกลุ่ม สามารถตอบคำถามได้หลากหลายตามประสบการณ์ และมีการเสริมแรงโดยการให้คะแนน
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1. แถบโจทย์ปัญหา
2. แถบข้อความ
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1.  วิธีการวัดและประเมินผล
                   1.1  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรม
                   1.2  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

2.  เครื่องมือ
                   2.1  แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม
                   2.2  แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

3.  เกณฑ์การประเมิน
                   3.1  การประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม
                          ผ่านตั้งแต่ 2 รายการ   ถือว่า   ผ่าน
                          ผ่าน          1 รายการ   ถือว่า   ไม่ผ่าน
                   3.2  การประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม
                          คะแนน   9-10           ระดับ  ดีมาก
                          คะแนน   7-8             ระดับ  ดี
                          คะแนน   5-6             ระดับ  พอใช้
                          คะแนน   0-4             ระดับ  ควรปรับปรุง
      
ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

                                                         ลงชื่อ__________________ (ผู้บริหารสถานศึกษา)

                                                                     (__________________)        

                                                                         _____/_____/_____

บันทึกหลังการสอน
ผลการจัดการเรียนการสอน
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

ปัญหา / อุปสรรค
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

แนวทางแก้ไข
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

                                                                            ลงชื่อ__________________ (ผู้บันทึก)

                                                                                    (__________________)

                                                                                        _____/_____/_____
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มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด








การจัดบรรยากาศเชิงบวก











แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8 


การสร้างโจทย์ปัญหาการคูณ หารระคนของทศนิยม





จุดประสงค์การเรียนรู้สู่ตัวชี้วัด








สาระการเรียนรู้














สาระสำคัญ





 คำถามท้าทาย








การจัดกิจกรรมการเรียนรู้




















การหารทศนิยม





9








ชั้นประถมศึกษาปีที่   6   เวลา   1   ชั่วโมง















































การวัดและประเมินผลการเรียนรู้








สื่อการเรียนรู้

















ชิ้นงานหรือภาระงาน (หลักฐาน ร่องรอยแสดงความรู้)











