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ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   เวลาเรียน 1 ชั่วโมง

มาตรฐานการเรียนรู้       


มาตรฐาน ส 3.2
เข้าใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจต่าง ๆ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ


และความจำเป็นของการร่วมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก

ตัวชี้วัด

ส 3.2 ป.1/1
อธิบายเหตุผลความจำเป็นที่คนต้องทำงานอย่างสุจริต
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1.
อธิบายเหตุผลและความจำเป็นที่คนต้องทำงาน  (K)

2.
วิเคราะห์และจำแนกความจำเป็นที่คนต้องทำงาน  (P)

3.
เห็นประโยชน์ของการทำงาน  (A)
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คนจำเป็นต้องทำงานเพื่อให้ครอบครัวมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความสุข และสังคมเกิดความสงบสุข
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1.
เหตุผลและความจำเป็นที่คนต้องทำงาน

2.
ผลของการทำงานประเภทต่าง ๆ ที่มีต่อครอบครัวและสังคม
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1.
ความสามารถในการสื่อสาร

2.
ความสามารถในการคิด

3.
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
[image: image18.png]




1.
ซื่อสัตย์สุจริต

2.
ใฝ่เรียนรู้
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นักเรียนจะนำรายได้จากการทำงานไปใช้ประโยชน์อย่างไรให้คุ้มค่าที่สุด
[image: image20.png]a\3120 0

>0z






1. 
นักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับความสำคัญของการทำงาน โดยใช้คำถาม ดังนี้


•
เมื่อโตขึ้นนักเรียนอยากทำงานอะไร เพราะเหตุใด

(ตัวอย่างคำตอบ อยากเป็นคุณครู เพราะอยากให้ความรู้แก่นักเรียน)


•
นักเรียนคิดว่าเพราะเหตุใดทุกคนต้องทำงาน 


(ตัวอย่างคำตอบ เพราะต้องการเงินในการดำรงชีวิต และต้องการความสุข)


•
เพราะเหตุใดพ่อกับแม่ของนักเรียนต้องทำงาน


(ตัวอย่างคำตอบ เพื่อหาเงินมาจุนเจือครอบครัว)


•
นักเรียนมีส่วนช่วยทำงานอะไรบ้าง เพื่อเป็นการแบ่งเบาภาระของครอบครัว


(ตัวอย่างคำตอบ กวาดบ้าน ถูบ้าน กรอกน้ำ รดน้ำต้นไม้)


•
นักเรียนภูมิใจในตนเองหรือไม่ที่ได้ช่วยพ่อกับแม่ทำงานบ้าน


(ตัวอย่างคำตอบ ภูมิใจ เพราะพ่อกับแม่จะได้ไม่ต้องมีภาระเพิ่ม และทำให้ครอบครัวมีความสุข)

2.
นักเรียนศึกษาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเรื่อง เหตุผลและความจำเป็นที่คนต้องทำงาน 
จากหนังสือเรียนและแหล่งการเรียนรู้อื่นเพิ่มเติม


3.
นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเหตุผลและความจำเป็นที่คนต้องทำงาน 
โดยใช้คำถาม ดังนี้


•
คนต้องทำงานที่ก่อให้เกิดรายได้เพราะอะไร


•
คนต้องทำงานที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้เพราะอะไร


บันทึกคำตอบของนักเรียนเป็นแผนภาพความคิดบนกระดาน ดังตัวอย่าง




















4.
นักเรียนร่วมกันสรุปเรื่อง เหตุผลและความจำเป็นที่คนต้องทำงาน ดังนี้ 


ทุกคนจำเป็นต้องทำงานที่ก่อให้เกิดรายได้ เพราะทุกคนต้องการทรัพยากรต่าง ๆ ในการดำรงชีวิตซึ่งต้องใช้เงินซื้อ จึงจำเป็นต้องทำงานเพื่อให้มีเงินมาใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน มีรายได้เพิ่มขึ้น
และเพื่อให้ครอบครัวมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น และคนจำเป็นต้องทำงานที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 
เพราะทุกคนต้องการให้บ้านสะอาด น่าอยู่ เพื่อให้ทุกคนในบ้านได้รับความสะดวกและมีความสุข

5.
นักเรียนร่วมกันประเมินผลดีและประโยชน์ที่เกิดจากการทำงาน 2 ประเภท แล้วสรุปเป็นแผนภาพความคิดบนกระดาน ดังตัวอย่าง

















6.
นักเรียนคิดประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่า แล้วสรุปเป็นความคิดรวบยอด โดยใช้คำถาม ดังนี้


•
นักเรียนจะนำรายได้จากการทำงานไปใช้ประโยชน์อย่างไรให้คุ้มค่าที่สุด


(ตัวอย่างคำตอบ ซื้อของเฉพาะที่จำเป็น ไม่ใช้จ่ายเกินตัว มีการวางแผนการใช้จ่ายเงิน)


7.
นักเรียนแบ่งกลุ่มวิเคราะห์ปัญหาที่พบในระหว่างการทำงาน พร้อมบอกผลที่เกิดขึ้น
และเสนอแนวทางการแก้ไข สรุปเป็นแผนภาพความคิด ดังตัวอย่าง











8.
นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันตรวจสอบความถูกต้องและความเรียบร้อยของผลงาน หากพบ
ความผิดพลาดให้ปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง


9.
นักเรียนร่วมกันสรุปสิ่งที่เข้าใจเป็นความรู้ร่วมกัน ดังนี้



คนจำเป็นต้องทำงานเพื่อให้ครอบครัวมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความสุข และสังคมเกิดความสงบสุข




10.
นักเรียนแต่ละกลุ่มนำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน


11.
นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับวิธีการทำงานให้เห็นการคิดเชิงระบบและวิธีการทำงานที่มีแบบแผน


 12.
นักเรียนประเมินตนเอง โดยเขียนแสดงความรู้สึกหลังการเรียน ในประเด็นต่อไปนี้



•
สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร



•
นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด



•
เพื่อนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด



•
นักเรียนพอใจกับการเรียนในวันนี้หรือไม่ เพียงใด



•
นักเรียนจะนำความรู้ที่ได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคมทั่วไป



ได้อย่างไร



จากนั้นแลกเปลี่ยนตรวจสอบขั้นตอนการทำงานทุกขั้นตอนว่าจะเพิ่มคุณค่าไปสู่สังคม 
เกิดประโยชน์ต่อสังคมให้มากขึ้นกว่าเดิมในขั้นตอนใดบ้าง สำหรับการทำงานในครั้งต่อไป



1. 
หนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.)

2.
แหล่งการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน


1.
ประเมินความรู้ เรื่อง เหตุผลและความจำเป็นที่คนต้องทำงาน  ผลของการทำงานประเภทต่าง ๆ 


ที่มีต่อครอบครัวและสังคม  (K)  ด้วยแบบทดสอบ 

2.
ประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม (P)  ด้วยแบบประเมิน

3.
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านซื่อสัตย์สุจริต ใฝ่เรียนรู้  (A)  ด้วยแบบประเมิน


แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม
	รายการการประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	
	4
	3
	2
	1

	กระบวนการ
ทำงานกลุ่ม
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน 
และมีการชี้แจงเป้าหมาย
การทำงาน 
มีการปฏิบัติงานร่วมกัน
อย่างร่วมมือร่วมใจ
พร้อมกับการประเมินเป็นระยะ ๆ 
	มีการกำหนดบทบาท
สมาชิกชัดเจน 
มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจน
และปฏิบัติงานร่วมกัน
แต่ไม่มีการประเมิน
เป็นระยะ ๆ
	มีการกำหนดบทบาท
เฉพาะหัวหน้า
ไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย
อย่างชัดเจน
ปฏิบัติงานร่วมกัน
ไม่ครบทุกคน
	ไม่มีการกำหนด
บทบาทสมาชิก
และไม่มีการชี้แจงเป้าหมาย สมาชิก
ต่างคนต่างทำงาน 



                                                                                                    ลงชื่อ______________________________

 (_____________________________)


 ตำแหน่ง______________________________


ผลการจัดการเรียนการสอน
ปัญหา/อุปสรรค
แนวทางแก้ไข

 ครูผู้สอน___________________________


       (__________________________)








 วันที่บันทึก___________________________
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การทำงาน


แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3


เรื่อง  ความสำคัญของการทำงาน











 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด





 จุดประสงค์การเรียนรู้





สาระสำคัญ





สาระการเรียนรู้





 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน





คุณลักษณะอันพึงประสงค์





    คำถามสำคัญ  





      การจัดกิจกรรมการเรียนรู้





ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering)





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •





ขั้นคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  





มีรายได้เพิ่มขึ้น





เหตุผลและความจำเป็น


ที่คนต้องทำงาน


ที่ก่อให้เกิดรายได้





มีเงินมาใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน





เพื่อให้ครอบครัวมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น





เพื่อให้ทุกคนในบ้านมีความสุข





เหตุผลและความจำเป็นที่คนต้องทำงาน


ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้





เพื่อให้ทุกคนในบ้านได้รับความสะดวก





เพื่อให้บ้านสะอาดน่าอยู่





ผลต่อครอบครัว





• มีเงินใช้จ่ายเพื่อซื้อสินค้าและบริการ


• มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น











ถ้าปฏิบัติ





การทำงานที่ก่อให้เกิดรายได้





ผลต่อสังคม





• เศรษฐกิจของสังคมดีขึ้น


• สังคมมีความเจริญก้าวหน้า











ถ้าปฏิบัติ





ผลต่อครอบครัว





• บ้านสะอาด น่าอยู่


• สมาชิกในครอบครัวมีความสุข











ถ้าปฏิบัติ





การทำงาน


ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้





ผลต่อสังคม





• ชุมชนสะอาด น่าอยู่


• สมาชิกในสังคมมีความสุข











ถ้าปฏิบัติ





ขั้นปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge)





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  








(แบ่งเวลาไม่เหมาะสม)





ผลที่เกิดขึ้น





(ไม่มีการบ้านส่ง)





(การบ้านไม่เสร็จตามกำหนด)








สาเหตุ





(เกียจคร้าน)





แนวทางการแก้ปัญหา





( -	ไม่เกียจคร้าน


  -	รู้จักแบ่งเวลาให้เหมาะสม


  -	ทำการบ้านให้เสร็จก่อนทำกิจกรรมอื่น ๆ)








กิจกรรมนี้สร้างเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 ด้านการคิดแก้ปัญหา





ขั้นสื่อสารและนำเสนอ (Applying the Communication Skill)





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  •  •   •








กิจกรรมนี้สร้างเสริมทักษะศตวรรษที่ 21 ด้านการสื่อสาร





ขั้นประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating)





  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •   •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •    








สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้





การประเมินการเรียนรู้





   แบบประเมินตามสภาพจริง (Rubrics)





ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา





บันทึกหลังการสอน








